Утверждено
                                                                                           приказом директора
                                                                                                                            ОГБОУ КШИ
«Томский кадетский корпус»
от «___» _______2017 г. №____

План работы методического объединения классных руководителей 
в 2017-2018 учебном году:
Методическая тема: «Современные образовательные технологии и методики в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации ФГОС»
Цель:  Повышение профессионального мастерства классных руководителей, обобщение и распространение их педагогического опыта.
Задачи:
     
· совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе;
· организация информационно-методической помощи классным руководителям;
·  методическая помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса;
· создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта;
· совершенствовать методику работы классных руководителей по организации воспитательного процесса в классе в свете современных технологий;
· координация деятельности классных руководителей в организации работы классных коллективов;
· содействовать активному внедрению интерактивных форм работы с учащимися и их родителями по укреплению национальных и семейных традиций;
· обеспечивать преемственность в организации работы классного руководителя с детьми и подростками по формированию навыков здорового образа жизни на всех ступенях образования.
· оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы.
· формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.
· изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.
· развитие творческих способностей педагога.

Приоритетные направления методической работы:

· Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.
· Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей.
· Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.
· Изучение классными руководителями современных воспитательных технологий и современных форм и методов воспитательной работы.

 
      Предполагаемый результат:

      Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие,                 повышение уровня воспитанности учащихся.
Помесячный план работы:
	I четверть: сентябрь - октябрь

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1. Приведение в порядок документации классного руководителя (план воспитательной работы, социальный паспорт класса)
	сентябрь
	Классные руководители 7-11 классов

	2. Совершенствование работы классных руководителей в электронных журналах.
	октябрь
	Классные руководители 7-11 классов

	3. Проведение родительского собрания.
	октябрь
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов

	II четверть: ноябрь - декабрь

	1. Поэтапное изучение ученического коллектива, выявление объективных проблем, поиск путей решения (совместно с воспитателями)
	ноябрь
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов

	2. Проведение родительского собрания.
	декабрь
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов

	III четверть: январь - март

	1. Формирование портфолио обучающихся.
	январь-февраль
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов

	
2. [bookmark: _GoBack]Проведение общешкольного родительского собрания.
	2 марта
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов

	IV четверть: апрель - май

	1. Оказание консультационной помощи обучающимся и родителям в преддверии окончания учебного года. 
	апрель
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов

	2. Подготовка документов для предоставления кандидатур на Доску почета. 
	май
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов

	3. Проведение родительского собрания по итогам года.
	май
	Классные руководители и воспитатели 7-11 классов


 В течение года:
1. Создание банка интересных педагогических идей.
2. Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности
3. Проведение классными руководителями открытых мероприятий и классных часов.
Тематика заседаний МО классных руководителей в 2017-2018 учебном году

Периодичность заседаний: один раз в четверть.

I заседание (сентябрь) – при заместителе директора по ВР.
 
Тема: «Анализ работы воспитательной работы в Корпусе за 2016-2017 учебный год. Цели и задачи на новый учебный год»
 
1. Анализ воспитательной работы за 2016-2017 учебный год.
2. Обсуждение и принятия положения о методическом объединении классных руководителей.
3. Обсуждение и утверждение плана работы методического объединения на 2017-2018 учебный год. 
4. Утверждение графика тематических классных часов и внеклассных мероприятий на 2017-2018 учебный год.

II заседание (ноябрь)

Тема: «Деятельностный подход классного руководителя в условиях перехода на ФГОС»

1. Итоги воспитательной работы за I четверть 2017-2018 ученого года.
2. Духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся как одно из направлений работы классных руководителей в условиях перехода на ФГОС.
3. Работа с родителями как одно из направлений деятельности классного руководителя в условиях перехода на ФГОС.
4. Обсуждение и принятие положения о портфолио класса.

III заседание (январь)
 
Тема: «Направления работы профориентационной деятельности классных руководителей»

1. Итоги воспитательной работы за II четверть 2017-2018 учебного года.  
2. Основные направления профориентационной работы с обучающимися в ОУ.             
3. Система работы классных руководителей по профориентации учащихся. 
4. Роль семейного воспитания в формировании духовно-нравственных ценностей 
обучающихся.  

IV заседание (апрель) 
 
Тема: «Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания» 

1. Итоги воспитательной работы за III четверть 2017-2018 учебного года.   
2. Составление перспективного плана работы МО классных руководителей на 2018/2019 учебный год.
3. Работа классных руководителей по военно-патриотическому воспитанию школьников.
4. Система работы классных руководителей по профилактике правонарушений несовершеннолетних.
